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Name, Vorname

Kdnigsberg, Sascha

Alter zum Zeitpunkt der
Mitgliederversammlung

37 Jahre

Mitglied in der Abteilung

Prazisionssport, eSports

Mitglied seit

01.08.2000

Vorgeschlagen von

Christian Poschet, Peter Schaefer

(aktuell ausgelibter) Beruf

IT-Spezialist

Tatigkeitsprofil

(Ausbildung, ehemalige Ta-
tigkeiten, ehemalige/aktuelle
Ehrenamter, Engagement in
Vereinen, Politik, etc.)

* IT-Spezialist (FUhrungskraft)

» Mitbegrinder des Fanrats, der Blauen Hilfe und der
Stadionverbotskommission

* Mitglied mehrerer Satzungskommissionen

« friher tatig als Abteilungsleiter/Delegierter/Trainer/Schiedsrichter
in verschiedenen Vereinen

« Ubungsleiter in vielen verschiedenen Sportarten (mit Lizenz)

* seit 23.07.2017 Verwaltungsrat beim TSV Minchen von 1860 e.V.
(ab 23.09.2017 stellvertretender Vorsitzender, seit 01.01.2020
Vorsitzender)
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Kompetenz(en)

Gem. Ziffer 13.1 Abs. 2 der
Vereinssatzung sollen Mit-
glieder des Verwaltungsrats
angesehene Personen sein,
die aufgrund ihrer Kenntnisse
und Erfahrungen in der Lage
sind, dem Verein beratend in
rechtlichen, wirtschaftlichen,
sportlichen, sport- und fanpo-
litischen Belangen sowie auf-
sichtsfiihrend zur Verfiigung
zu stehen.

Kreuzen Sie Ihren Kompetenzbereich / IThre Kompetenzbereiche an:

[ORechtliche Kompetenz
OWirtschaftliche Kompetenz
ClISportliche Kompetenz
[ISportpolitische Kompetenz
EIFanpolitische Kompetenz

Bitte erldutern Sie die Hintergriinde zu Threm Kompetenzbereich /
Ihren Kompetenzbereichen:

« Vielféltige Erfahrung in verschiedenen Sportarten in vielen unterschiedlichen Rollen
* Langjahriges Engagement im sportpolitischen Bereich (z.B. bei der Erfiillung des
Mitgliederauftrags zur Starkung der 50+1-Regel)

« "Kind der Kurve" mit Vernetzung zu vielen Fans und Fanclubs Uber viele Jahre

Bitte erldutern Sie, wie Sie Ihren Kompetenzbereich / Ihre Kompe-
tenzbereiche im Verwaltungsrat einbringen mochten:

» Weitergehende Unterstiitzung aller Abteilungen

» Weiterentwicklung des Vereins zu einem traditionsbewussten, aber modernen Verein
« Starkung der Mitgliederrechte durch aktiven Einsatz fir die 50+1-Regel

* Fortfihrung der begonnenen Themen, um die Infrastruktur und Zukunftsfahigkeit zu
verbessern

Kompetenzen, Kontakte,
Interessen

(z.B. Netzwerke, Fanclubs,
sportliche Tatigkeiten, etc.)

« vereinsinterne wie auch deutschlandweite Vernetzung sowohl mit Fans als auch Funktionaren
« jahrelanger, abteilungsiibergreifender Austausch

« Bindeglied zwischen Fans/Mitgliedern und Verein (e.V./KGaA)

» Vermittlung zwischen verschiedenen Fanlagern und Fangruppierungen

» Weiterentwicklung und Modernisierung des Vereins bei Beibehaltung der Tradition und der
Werte des Vereins

« friiher aktiver (Vereins-) Sportler und Funktionar in diversen Sportarten

Ziele, Motivation

e  Weshalb mochten Sie in
den Verwaltungsrat ge-
wdhlt werden

e Was mochten Sie mit
Threr Tatigkeit im Verwal-
tungsrat erreichen?

e Wie/in welchem Umfang
/ auf welchem Gebiet
mochten Sie die Interes-
sen des Vereins durch Ihr
Ehrenamt vertreten?

« aktive Vertretung aller Mitglieder und Fans im Verwaltungsrat
unter Einbeziehung des Mitgliederwillens aus der
Mitgliederversammlung

* Evaluierung, Verbesserung sowie Durchsetzung der Satzung inkl.
Verhinderung diesbezuglicher Problematiken

» Weiterfuhrung der Zusammenarbeit mit allen Abteilungen des e.V.
— den Verwaltungsrat auch weiterhin als Gremium des gesamten
Vereins mit Leben fullen

* Aufsichtsfihrung mitsamt Weiterentwicklung und nicht nur
Verwaltung des Vereins

» Weiterverfolgung der bisher angegangenen Ideen und
Intensivierung der Erreichung dieser Ziele

* Vorantreiben noch nicht abgeschlossener infrastruktureller und
zukunftsorientierter Themen
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Hiermit nehme ich den Wahlvorschlag zur Kandidatur fiir den Verwaltungsrat des TSV Miinchen von
1860 eV. an und erkldre mich zur Ubernahme des Amts bereit.

Mit meiner Kandidatur versichere ich, im Falle der Wahl in den Verwaltungsrat des TSV Muinchen von
1860 eV. jederzeit wahrend meiner Amtszeit die jeweils glltige Satzung zu respektieren und die Interes-
sen des Vereins zu vertreten und zu wahren.

Insbesondere werde ich wahrend meiner gesamten Amtszeit die Satzungen und Ordnungen des DFB in
ihrer jeweiligen Fassung, insbesondere die DFB-Satzung, DFB-Spielordnung, DFB-Rechts- und Verfahrens-
ordnung, DFB-Schiedsrichterordnung, DFB-Jugendordnung, DFB-Trainerordnung und die Durchfiihrungs-
bestimmungen Doping mit den dazu erlassenen sonstigen Aus- und Durchfiihrungsbestimmungen sowie
die Satzungen, Statuten und tbrigen Ordnungen der jeweiligen Liga-, Regional- und Landesverbande, die
ihrerseits Mitglieder des DFB sind, sowie die Entscheidungen und Beschlisse derer zustandigen Organe
und Beauftragten respektieren und befolgen, soweit dies mit den Vorschriften der Abgabenordnung tiber
steuerbegtinstigte Zwecke vereinbar ist. (entspr. Ziffern 4.2 und 4.3 der Vereinssatzung).

Ich bestdtige, dass samtliche Angaben vollstandig und wahrheitsgemaf sind.

Mir ist bewusst, dass die Zulassung zur Wahl vom Priifungsergebnis des Wahlausschusses hinsichtlich der
von der Vereinssatzung geforderten Vorgaben zur Wahlbarkeit und Eignung (Ziffer 15.6.2) abhdngig ist.

Ort, Datum Muinchen, 27.03.2024

Unterschrift:

Bitte speichern Sie den Steckbrief ab und senden ihn unterzeichnet bis zum Ende der Bewerbungs-
frist bevorzugt per E-Mail im PDF-Format einschlieBlich Passfoto an wahlausschuss@tsv1860.org
oder per Fax an 089/55067588 oder per Post an TSV Miinchen von 1860 eV., Wahlausschuss, Griin-

walder StraBe 114, 81547 Minchen.
DRUCKEN
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